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Descricao

O presente modulo apresenta um panorama global de como
iniciar o trabalho de plantacdo de uma nova igreja. Ensina
como desenvolver a visio, a missio e a declaracio de valores
centrais dela. Capacita o plantador para fazer uma analise da
comunidade, apresentar seu testemunho e desenvolver um
ministério de oracdo. E, permite conhecer a importéancia da

tutoria e a prestacdo de contas na plantacio de igrejas.
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SUGESTAO DE AGENDA PARA O
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SESSAO DE TUTORIA 30 MINUTOS
SESSAO 1 90 MINUTOS
SESSAO 2 90 MINUTOS
SESSAO
SESSAO 3 90 MINUTOS
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Como usar o manual do instrutor.

O presente documento pretende ser uma ferramenta de ajuda para o instrutor. Pagina por pagina

indicara:

1. As palavras chave para completar no manual do aluno encontram-se em maitsculas, negrito e sublinhadas, tal como se
mostra aqui: FUTURO. As mesmas encontram-se no manual do aluno em sua margem inferior. Desta maneira eles poderdo
seguir com a aula sem deter-se para preencher os espagos em branco.

2. Os slides de PowerPoint encontram-se nas margens exteriores de cada pagina, permitindo que o instrutor conheca onde se
encontra em seu material.

3. Algumas ajudas e sugestdes para o instrutor estdo localizadas nas margens externas de cada pagina ou em cursivas e maitsculas
dentro do texto.
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APRESENTACAO DOS
PARTICIPANTES

Objetivo:

Permitir que os participantes se relacionem com o grupo
¢ identifiquem que esta sessdo e um dos momentos mais
importantes de cada Mddulo.

Nesta sessao:

1. Compartilhem seus testemunhos.

2. Orem por suas necessidades e dificuldades.

3. Entregue seu relatorio mensal “ABC do Plantador”, a
partir do modulo 3.

Esta sessdao permite que o tutor compartilhe um tempo de
qualidade com os plantadores, os apoie em suas dificuldades
e desafios, supervisione e estimule seu trabalho através dos
relatérios mensais “ABC do Plantador” a partir do Mddulo 3.

Atividade:

1. Permita que os plantadores compartilhem seus
testemunhos (pode usar o testemunho utilizado no Perfil
do Plantador).

2. Deacordo com o numero de pessoas, orem em grupos por
suas necessidades, dificuldades e desafios.

3. Apartir do Modulo 3 solicite que os plantadores
entreguem seu relatorio mensal “ABC do Plantador” e dé
énfase as metas que foram planteadas.

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR
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VISAO, MISSAO, SEssio 1
DECLARACAO DE FE, .

Valores Centrais

VALORES CENTRAIS

x

No final desta sesséo cada plantador podera ajustar suas
declaragées para implementé-las na plantagso da nova
igreja

Objetivo da sessao e indicadores

Apresentacédo de declaracdes
Sessao1

A. Descricao da sessio

= Cada participante apresentara suas
Ve Y declaragdes elaboradas no Pré-Médulo
ou REDES. Enquanto as apresenta 0s

d\ assistentes:

1.Buscardo os aspectos positivos das
declaragdes

Esta sessdo repassa os elementos basico-estratégicos na
formagdodeumanovaigreja (avisdo, amissdo,adeclaragdode e v e
fé, os valores centrais) através da exposi¢do dos plantadores.

Cada plantador apresentara:

Sua declaragdo de visao;
Sua declara¢do de missao;
Sua declaragdo de fé;
Seus valores centrais.

AW

B. Objetivo da sessao e indicadores

No final desta sessdo cada plantador podera aperfeigoar suas
declarag¢des para implanta-la na planta¢do da nova igreja.

C. Apresentacio de declaracdes
Cada participante apresentara suas declaracdes elaboradas

no PRE-MODULO ou REDES. Enquanto as apresentam os
assistentes:

1. Procurardo os aspectos positivos das declaragdes;
2. Avaliardo as declaragdes segundo os critérios indicados
mais adiante.

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR MODULO 11 SESSAO 1



Critérios para a VISAO

Sesséo 1

Uma declarago de viszo & ver um quadro claro do que
DEUS quer que sua igreja seja na COMUNIDADE

Escreva sua viséo apoiada com
citagdes biblicas:

Avalie:
‘ « E clara?
« E desafiante?

« Esta orientada ao futuro?
+E possivel?

Nota: Em duplas ou
pequenos grupos
analise

sua declaracio de
visdo. Nos espacos
em branco anote as

recomendacoes.

MODULO 1| SESSAO 1
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1. CRITERIOS PARA A VISAO

Uma declaragdo de visdo é ver um quadro claro do que DEUS
quer que sua Igreja seja na COMUNIDADE.

A visdo responde ao QUE chegaremos a ser no futuro.

A VISAO (escreva sua visdo apoiada por textos biblicos):

Avalie: E clara?

E um desafio?

Estd orientada para o futuro?

E possivel?

Baseado nas recomendagdes recebidas repense sua
declaragdo de visdo e volte a escrevé-la.

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR
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2. CRITERIOS PARA A MISSAO Crieriosparaa MISSAO. .
Adeclaragéo de missao é uma descricdo CLARA e
simples do que Deus quer que uma congregacao FACA.

A declaracdo de missao é uma descricdo CLARA e simples do i
~ A\ Avalie:
que Deus quer que uma congregacao FACA. ] e v vt v
“De que r:anelra ajudara a ah:ay

A missdo responde ao COMO alcangamos a visdo.

= i . e Nota: Em duplas ou
A MISSAO (escreva sua missdo apoiada com textos biblicos): P _
pequenos grupos analise

sua declaracdo de

missao. Nos espacos

em branco anote as

recomendacoes.

Avalie: Se entende?

Indica como a igreja vai alcangar sua visao?

De que maneira ajudara a alcangar sua visao?

Baseada nas recomendagdes recebidas repense sua
declaracdo de missdo e volte a escrevé-la.

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR MODULO 11 SESSAO 1
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PESEERECROERES 3. DECLARACAO DE FE

Adeclaragao de fé é um RESUMO das principais

DOUTRINAS de uma congregagao ou denominago.
«R A declaracao de fé é um RESUMO das principais DOUTRINAS
< E’";wd“”°d" de uma congregacdo ou denominagao.

Comunica em uma forma clara e simples o que a igreja CRE.

Escreva a declaragdo de fé de sua igreja mae ou
denominagdo, apoiada por textos biblicos.

A declaracdo de fé inclui os seguintes elementos?

« Deus (Pai, Filho, Espirito Santo);

« Acriagdo, a humanidade e a igreja;
+ Asalvagao;

+ O futuro.

Nota: Sugerimos trabalhar com a declaragao de fé de sua
denominacdo ou igreja mae, segundo seja o caso. Se nao tiver
uma declaracdo de fé oficial (igreja mae ou denominacdo),
recomendamos elaborar uma para a nova igreja, tendo em
conta os pontos citados antes ou refira-se ao Anexo 1.

MODULO 11 SESSAO 1 REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR
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4. CRITERIOS PARA A DECLARAGAO DE VALORES GlimspisTALORSS ORAE,
CENTRAIS
R e T e
A declaracdo de valores centrais sdo nossos fundamentos Siromas o crr s crte
biblicos, normas de carater e conduta, principios que Frmm————y

modelam os valores cristdos e nos guiam a viver e tomar
decisdes como discipulos de Cristo.

Escreva uma lista clara e simples dos valores centrais para
a nova igreja em ordem de prioridade. Nao se esqueca de
sustenta-los com versiculos biblicos.

A wN e

Sdo normas de carater e conduta?

Respondem a principios biblicos?

Como nos ajudam a tomar decisdes?

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR MODULO 11 SESSAO 1
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D. Atividade de continuidade

Faca os ajustes necessarios em suas declara¢des segundo os
comentdrios que pdde obter.

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR
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ANEXO 1: DECLARACAO DE FE
Como Elaborar uma Declaracéo de Fé?

A. Conceito:

ADECLARACAO DE FE é um resumo das principais doutrinas
de uma congregacio, denominacio ou organizacido. Comunica de
uma forma clara e simples o que a igreja cré.

Nota: Recomendamos trabalhar com a Declaragéo de Fé de sua
denominacdo ou igreja mie segundo seja o caso.

B. Atividades:

1. Forme grupos de 3 ou 4 pessoas. Designe a cada um deles uma
ou duas das seguintes perguntas. Procurem respondé-las com
a informacdo mais clara, breve e urgente. A meta € identificar as
crencas mais importantes, ndo contar tudo o que a Biblia diz sobre
cada tema. Espera-se que no final a declaracéo de fé ocupe sé uma
folha.

* O quesuaigrejacre sobre Deus?

e Oquesuaigrejacré sobre Deus Pai?

* O quesuaigrejacreé sobre Deus Filho?

¢ O quesuaigreja cré sobre Deus Espirito Santo?

e O quesuaigreja cré sobre a Biblia?

* O quesuaigrejacré sobre o mundo (a maldade e a salvacio)?
e O quesuaigrejacré sobre a igreja?

e Oquesuaigrejacreé sobre o futuro?

2. Compartilhem suas respostas. Pecam que seja o mais claro e
especifico possivel ao respondé-las. Adicionem textos biblicos para
apoiar o que créem como igreja.

Pode-se comparar o que elaboraram com o Credo Apostolico (um

resumo da fé crista desde os primeiros séculos depois de Cristo) ou
uma declaracédo de fé de alguma denominacéo.

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR
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3. Leiam de novo sua visdo e missio para verificar que nio ha nada
que se contradiga entre essas duas declaracoes.

E possivel que seja melhor pedir que um irméo ou irma que

tenha talento para escrever faca uma lista de doutrinas/crencas
que elaboraram e a coloque em uma forma clara e breve. Depois o
grupo pode revisa-la para elaborar a versio que sera apresentada a
congregacio (recomendamos que entre em uma folha).

4. Compartilhem esta declaracio de fé com os irméos de sua igreja
para escutar seus comentarios e ideias. Logo preparem a versio

final e comunique-a a congregacio.

C. Declaracio de Fé (versio final)

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR



ORACAO PESSOAL E
MOBILIZACAO DA
IGREJA MAE

A. Descricao da sessio

A oracdo facilita o processo de plantacdo da nova igreja. Esta
sessdo apresenta um modelo biblico e contextualizado de
como garantir a intervencdo permanente de Deus.

B. Objetivo da sessao e indicadores

O plantador:

1. Conhecerd o fundamento biblico do por que esta
disciplina espiritual é importante;

2. Saberda como desenvolver uma reunido de oragcdo de
apoio a plantacao de igrejas;

3. Aprendera a desenvolver um grupo permanente de
socios de oragdo para apoio espiritual ao plantador e a
plantacdo da nova igreja.

C. Atividade introdutdria

Solicite aos participantes que enumerem os possiveis
obstaculos e desafios que enfrentardo na plantagado de
novas igrejas. Identifique os mais comuns. (CHUVA DE
IDEIAS).

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR
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SESSAO 2

Oracéao pessoal e Sesso2
mobilizagao da igreja-
mae

Objetivo da sessao e indicadores

O plantador
1. Conhecera o fundamento biblico do por qué esta
disciplina espiritual é importante;

apoio a plantagao de igrejas;
3

s6cios de oragao para apoio espiitual ao plantador.

MODULO 11 SESSAO 2
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Aoragdo D. Bosquejo
®  MUIS19-20

+  Euma comunicagao de duas vias, pois existe un
didlogo entre Deus e o homem, (Jer. 33:3)

« £ uma conversacao de duas vias.

+ Eumdeleite, um privilégio. De nenhuma maneira

. 2?;?;?;:;:?!3 (auténtica, sem mascaras, nem , . . ,

: lawcmronrogequens «Tambem vos digo que, se dois de vos concordarem na

« Eaarmadura do crente, (Mt. 21:12). O que . . . ’
ancames ver? ’ terra acerca de qualquer coisa que pedirem, isso lhes serd

dado por meu Pai, que estd nos céus.

Porque onde estiverem dois ou trés reunidos em meu
nome, ai estou eu no meio deles.»

Mt. 18:19-20

1. AORAGAO
a. O queéaoragao?

« E uma comunicagao de duas vias, pois existe um
dialogo entre Deus e o homem (Jer. 33:3);

« E um deleite e um privilégio. De nenhuma maneira é
uma carga;

« Deve ser sincera (auténtica, sem mascaras, nem
religiosidade);

* Nao é para ouvir o que queremos;

« E para conectar-nos com a vontade de Deus;

+ Eaarmadurado crente (Mt. 21:12).

Obstaculos de la oracion ez b Obstéculos da oragao
+ OPECADO. (Sal. 51:12; 1 Jn. 1:9)
q’ [ Ruaaton. SBmen s « O PECADO (Sal. 51:12; 1 Jn. 1:9). A forma de acercar-
' . ;L?.;?:g-é';g;s;«o.(so 12:10-14) L, ~ . .
+ NGREDULIDADE ~OUVIDA.(ar: se a orar é com coracdo humilde e arrependido. A
confiss@o é o primeiro passo;

« OSIDOLOS (Sal. 115);

« A AVAREZA-COBICA (Sal. 119:36; Lc. 12:15);

+  FALTA DE PERDAO (Ro. 12:10-14);

+ INCREDULIDADE - DUVIDA (Mr. 6:2-6; He. 3:12).

MODULO 11 SESSAO 2 REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR
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C.

Efeitos da oracao

« Cada vez que oramos o Senhor vem ajudar-nos e
nos levanta com sua destra;

« Aoragdo continua é imprescindivel. Uma oragdo
sem descanso, mantida como uma atitude e feita
incessantemente durante os dias comuns quando
tudo esta calmo, é vital. (Ap. 12:10);

* Nossa oracdo pode requerer um pouco mais de

« tempo para ser respondida. Ainda que tenhamos
que esperar a orac¢do deve ser:

- Frequente;
- Em unidade (2 ou mais pessoas);
- Uma oragdo de guerra.

Disciplina de oragao do plantador

Todo plantador de igrejas deve desenvolver a disciplina
da oracdo como garantia da intervencdo de Deus na
obra.

O desenvolvimento dos habitos depende da repeticdo
das agoes.

LUGAR: Determine um lugar que retina as
caracteristicas de tranquilidade, concentracao,
privacidade e espontaneidade. Que permita seu tempo
diario de oracdo.

TIEMPO: Marque um hordério diariamente e tempo de
duracgdo especifico para orar.

PROPOSITOS: Desenvolva uma lista para a oragio na
que possa escrever necessidades pessoais, especiais,
e deintercessdo, agoes de gracgas e louvores. Nao
esqueca de registrar as oragdes respondidas.

Nota: Utilize o Anexo 2.

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR

17

Efeitos da oracao
Sessao2

+ Cada vez que oramos, o Senhor vem 4 nossa ajuda e
nos levanta com sua destra.

+ Aoragéo continua é imprescindivel.

+ Nossa orago pode requerer um pouco mais de tempo
para ser respondida
- Frequente.
- Em unido (2 ou mais pessoas).
- Deve ser uma oragéo de guerra.

Nota: Procure sécios
de oracdo em igrejas
préximas, igreja
mae, igrejas da

denominacdo e outros.

Se o grupo é muito grande
(mais de 15 pessoas)

forme grupos pequenos.

O plantador devera
identificar o mais
rapido possivel um
lider de oracdo que
se encarregara de dar

continuidade.

Disciplina de oragao
Sessa02

0 desenvolvimento dos hébitos
dependem da repetigao das agoes.

LUGAR | Determine um lugar que
permita seu tempo diario de oragao.

TEMPO | Separe um horario e tempo de
duragéo especifico didrio para orar.

PROPOSITOS | Desenvolva uma lista de

oragéo especifica. ii / ;
Aneo2

MODULO 11 SESSAO 2
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a.

®

®

®

Estrutura de uma reunido de oracdo

Sessao2

Inicie a reunido com louvor ENFOCADO 4 plantagdo
de igrejas.

Prepare o grupo animica e espiritualmente para a
intercessao pela zona de plantago.

Divida em grupos pequenos e entregue temas e
necessidades ESPECIFICAS.

Reuna 0s grupos e termine com agdo de gracas e
adoragao.

a

Sécios de oragdo permanente

essd02

Elabore uma lista com os nomes das pessoas que se
comprometeram como sécios de oragao.

Distribua uma lista de necessidades,
obstaculos e desafios espirituais
e materiais que identificaram

na zona de plantagéo. w/
=

MODULO 11 SESSAO 2
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2. ESTRUTURA DE UMA REUNIAO DE ORACAO

Convide irmaos dispostos a comprometer-se com a oragao a
favor da nova obra e siga a seguinte dinamica em seu grupo:

a. Inicie a reunido com louvor ENFOCADO a plantacdo de
igrejas.

b. Prepare o grupo animica e espiritualmente para a
intercessdo pela zona de plantacdo. Entregue dados e
testemunhos especificos da area de plantagdo.

c. Forme grupos pequenos e entregue temas e
necessidades ESPECIFICAS a cada um deles, a partir do
diagnodstico de campo.

d. Reuna os grupos e termine com agdo de gragas e
adoragdo. Convide a um COMPROMISSO aqueles
que desejem inscrever-se como soécios de oracdo
permanente.

3. SOCIOS PERMANENTES DE ORACAO

a. Prepare uma lista com os nomes das pessoas que se
comprometeram como socios de ora¢do. Cada um deles
devera escolher um dia da semana para interceder pela
plantacdo da igreja ou combinar uma hora especifica no
dia para a oragdo.

b. Distribua uma lista de necessidades, obstaculos,
desafios espirituais e materiais que identificou na zona
de plantacdo. E, entregue um relatério atualizado do
avanco da obra cada més a seus sécios de oracdo. Leve
um registro de oragdo respondida.

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR
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ANEXO 2: AGENDA DE ORACAO

a. Selecione um lugar em que possa ter privacidade, tranquilidade e que se encontre livre de
interrupcoes.
b. Indique uma hora especifica do dia em que se compromete a orar por propositos especificos
que podem ser escritos na coluna esquerda da pagina seguinte.
P

c. Marque com um “x” s6 os dias em que tem tido seu tempo de oracao.
d. Nacolunadireita da pagina seguinte escreva e celebre as oracdes respondidas

Z | JANEIRO Z | FEVEREIRO 2 | MARGO

= pls|T|Q|Q|s|s Zp|ls|T|Q|Q|s|s Zp|ls|T|Q|Q|s|s
1 1 1

2 2 2

3 3 3

4 4 4

5 5 5

:z(‘ ABRIL Z |MAIO 2 | JUNHO
Zlp|s|T|Q|Q|s]|s Zlp|s|T|QlQ|s]|s Zlp|s|T|olQ|s]|s
1 1 1

2 2 2

3 3 3

4 4 4

5 5 5

Z | JULHO Z | AGOSTO Z | SETEMBRO
Zp|s|T|olols]s Slpls|T|olols]s Zlpls|T|olols]s
1 1 1

2 2 2

3 3 3

4 4 4

5 5 5

Z  OUTUBRO Z | NOVEMBRO Z | DEZEMBRO

Z p|ls|T|Q|Q|s|s Zp|ls|T|Q|Q|s|s Zp|ls|T|Q|Q|s|s
1 1 1

2 2 2

3 3 3

4 4 4

5 5 5
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Pedidos de Oracao Oracdes respondidas
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INVESTIGACAO DE CAMPO:
ANALISE DA COMUNIDADE

A.

Descricio da sessio

Esta sessdo ajuda ao plantador a determinar onde e como
trabalhar em sua zona de planta¢do, aproveitando as
caracteristicas préprias do setor.

Objetivo da sessio e indicadores

Equipa ao plantador com um instrumento de conhecimento
do campo.

1. Preparara um mapa descritivo de sua zona;

2. Realizard uma pesquisa em sua zona;

3. lIdentificara a melhor estratégia para iniciar a plantacao
em sua zona.

Introducao

E uma ferramenta que serve para identificar as necessidades
das zonas de plantacdo e as oportunidades que estas
apresentam.

POSICAO GEOGRAFICA: Nome da comunidade,
comunidades vizinhas, sitios geograficos importantes (lagos,
rios, montanhas, etc).

POSICAO DEMOGRAFICA: Analise da populacéo por
oportunidades (criangas, mulheres, homens, familias,
terceira idade, incapazes).

DADOS GERAIS: Areas comunitarias, centros de satde,
zonas de recrea¢do, mercados, pragas, centros comerciais,
policia, bombeiros, outras igrejas evangélicas, outros grupos
religiosos, lugares de obra social existentes, vias de acesso,
rodovia, linhas de trem, etc.

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR
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SESssAo 3

. ~ Sessao3
Investigacdo de campo:

Analise da comunidade

Objetivo da sessao e indicadores

O plantador:
1.Elaborara um mapa descritivo de sua zona:
2.Realizara uma pesquisa em sua zona;

3.Identificara a melhor estratégia para iniciar a plantagao
em sua zona,

Introducgéao
Sessao3

Serve para identificar as necessidades das zonas de
plantagéo e as oportunidades que elas apresentam.

POSIGAO GEOGRAFICA: Nome da comunidade,
vizinhas; sitios

POSIGAO DEMOGRAFICA: Andlise da populagéo por
oportunidades.

DADOS GERAIS: Areas comunitarias, centros de satide;
zonas de recreagéo; etc.

MODULO 11 SESSAO 3
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Bosquejo

Nin. 13:1-2
® Nm 13:1720a

De acordo
tinham que fazer?

*RECONHECER A TERRA.
“OBSERVAR SUAS CARACTERISTICAS.

)l ~
E@ Faga um mapa descritivo de
=y

sua zona

com os textos biblicos o que os israclitas

www.reddemultiplicacion.com

D. Bosquejo

MODULO 11 SESSAO 3

«E falou o Senhor Deus a Moisés dizendo:

Envia homens que espiem a terra de Canad, que eu hei
de dar aos filhos de Israel; de cada tribo de seus pais
enviareis um homem, sendo cada qual maioral entre
eles.» Nm. 13:1-2

«Enviou-os pois Moisés a espiar a terra de Canad, e
disse-lhes:

Subi por aqui para a banda do sul, e subi a montanha;

e vede que terra é, e o povo que nela habita, se ¢ forte ou
fraco, se pouco ou muito; e qual é a terra em que habita,
se boa ou md; e quais sdo as cidades em que habita, se
em arraiais, ou em fortalezas. Também qual é a terra, se
grossa ou magra; se nela hd drvores, ou ndo; e esforcai-
vos, e tomai do fruto da terra.» Nm. 13:17-20a

O que os israelitas tinham que fazer de acordo aos textos
biblicos?

« RECONHECER ATERRA;
+ OBSERVAR SUAS CARACTERISTICAS.

Pense, por que Deus os enviou para que o fizessem?
(CHUVA DE IDEIAS).

Uma investigacdo de campo indicara os grupos de pessoas
que o plantador devera alcancar e quais obstaculos tera que
enfrentar. Uma boa investigacdo de campo inclui o preparo
de um mapa e uma pesquisa na zona de plantagao.

PREPARE UM MAPA DESCRITIVO DE SUA ZONA

Prepare um mapa da zona em que vai plantar a igreja
identificando as trés varidveis mencionadas na introducao.

Nota: Utilize a pagina seguinte para preparar o mapa.

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR
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MAPA DESCRITIVO DE SUA ZONA

2. FACA UMA CAMINHADA DE RECONHECIMENTO

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR MODULO 11 SESSAO 3
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Caminhada de r:

Sessao3

Para identificar as
caracteristicas de sua zona de
plantagao e indica-las em seu
mapa realize uma caminada
pela zona de plantagéo
Enquanto caminha, ore pelas
pessoas que Vé, por suas
necessidades ou por qualquer
coisa que Deus traga a sua
mente.

Recomendagces para a pesquisa:

+ Pode realiza-la com uma equipe de apoio;

+ Faga o entrevistado sentir que sua opinido &
valorizada;

+ Olhe nos olhos sem dureza, mas olhe nos olhos;

+ Cumprimente com cordialidade e amabilidade;

+ Mostre que o que esta realizando & uma pesquisa
para conhecer a melhor e mais apropriada maneira
de realizar uma obra comunitaria na zona;

+ Solicite autorizagéo para fazer as perguntas
& pessoa entrevistada;

+ Aproveite este tempo e exercicio para ganhar
relagbes chave na comunidade;

+ Aentrevista deve ser uma conversagao
descontraida.

Sessao3

Pesquisa

yyyyyyy

MODULO 11 SESSAO 3
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Para identificar as caracteristicas de sua zona de plantacdo e
indica-las em seu mapa realize uma caminhada pela zona de
plantacdo. Enquanto caminha, ore pelas pessoas que vé, por
suas necessidades ou por qualquer coisa que Deus lhe traga
a mente.

3. REALIZE UMA PESQUISA

Realize a pesquisa em sua zona de plantagdo tendo em
conta as seguintes recomendagdes:

« Pode realizar esta pesquisa com uma equipe de apoio;

+ Faga o entrevistado sentir que a opinido que esta
compartilhando é valorizada;

*  Olhe nos olhos sem dureza, mas olhe nos olhos;

«  Cumprimente com cordialidade e amabilidade;

« Mostre que o que esta realizando é uma pesquisa
para conhecer melhor e realizar de uma maneira mais
apropriada uma obra comunitaria na zona;

« Solicite autorizacdo para fazer as perguntas a pessoa
entrevistada;

« Aproveite este tempo e exercicio para ganhar relagdes
chave na comunidade;

« Aentrevista deve ser una conversacao descontraida e
amena, sorria!

Nota: Realize a pesquisa do Anexo 3.
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4. ESCREVA UM RESUMO

Analise os dados recopilados e escreva um resumo baseado
nas seguintes indicagdes.

a.

Resuma o que aprendeu sobre a comunidade.
Em uma pagina descreva a zona, suas necessidades,
observac¢des quanto aos habitos das pessoas.

Escolha o ponto de entrada para o Evangelismo.

Com quem comegara? Onde as pessoas estdo mais
receptivas? O Apdstolo Paulo normalmente encontrou
as pessoas mais receptivas primeiramente na sinagoga.
Logo, ele trabalhou a partir dali através das redes de
relacionamento. Ha pessoas dispostas a participar em
um grupo de estudo biblico? Assegure-se de ndo incluir
pessoas de outras congregacdes da zona.

Escolha sua metodologia para o ministério social.
Quais sdo as necessidades mais importantes na zona?
Escolha a qual delas vocé poderia atender segundo suas
possibilidades.

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR
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Escreva um resumo

Sessao3

Analise os dados recopilados e escreva um resumo

baseado nas seguintes indicacdes.

a.Resuma o que aprendeu sobre a comunidade.

b.Escolha o ponto de entrada para o Evangelismo.

c.Escolha sua metodologia para o ministério social.

/

MODULO 11 SESSAO 3
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ANEXO 3: PESQUISA

ASPECTOS CULTURAIS

Quais sdo as celebracgdes ou dias festivos mais importantes nesta area?

27

Como sio celebrados?

O que essas celebragdes alcangcam?

Quais sao os problemas sociais mais graves em sua comunidade?

[JAlcoolismo [1Idosos abandonados
[IDrogas [ICriancas abandonadas
[lInseguranca [1Outros Quais?

Quem sdo os lideres mais reconhecidos na comunidade?

Por que sdo considerados lideres?

Indique cinco coisas que a comunidade valoriza de seus lideres:

[ 1Honestidade [IGenerosidade [JOutra Qual?

[JCapacidade [ISolidariedade

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR MODULO 1 | ANEXO 3
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ASPECTOS SOCIAIS

Quando esta doente aonde vai para receber ajuda?

Acreditanasorte? [JSim [] Nao
Acredita que pode controlar seu futuro e melhorar suavida? [1Sim [] Nao

Frequenta umaigreja regularmente? [1Sim [1Néao
Si fue Si, por favor especifique:

[ 1Semanalmente [ 1Mensalmente [ INas festas [1Outros

Si su respuesta fue No, diga por qué:

PERSPECTIVA ACERCA DE DEUS
Acreditaem Deus? [JSim [INio
Escutou falar de Jesus Cristo? [1Sim [IN3ao

O que sabe sobre Ele?

Identifica-se com alguma religido? [1Sim [JNao
6Cual y por qué?

OBSERVACOES:

MODULO 1 | ANEXO 3 REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR
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TEOLOGIA DA SESsio 4
PRE STA(;AO DE CONTAS Teologia da prestacédo de
DNA DA IGREJA MAE oA s

Objetivo da sessao e indicadores

Sessiod

O plantador conhecera e praticara, como uma disciplina, a
importancia do tutor. Uma abertura para um auto exame e
confisso de faltas no pessoal, para Deus e a seu tutor.

A. Descricao da sessio

Nesta sessdo o plantador reconhecerda que necessita trés
classes de amizades. Sua relagdo pessoal com Jesus Cristo, a
mais importante. Uma relagdo com sua equipe de trabalho,
sua familia e a igreja. E finalmente sua relagdo com seu tutor.

B. Objetivo da sessao e indicadores
O plantador conhecera e praticara, como uma disciplina, a

importancia da tutoria tendo oportunidade para autoexame
transparente com Deus e com seu tutor.

a Atutoria é I
C. Introducéo ¢ Semimremrsme.

z habilidades. Um mestre tutor:

® ‘constréi uma relagio especial com seus discipulos.
*Modela um estilo de vida digno de ser imitado.

. , +Reconhece e afirma o potencial que outro tem.
+Dedica t¢
A tutoria é um processo no qual uma pessoa com D i

+Contagia valores de vida e ministério.
*Ajuda seu discipulo a tomar as decisdes que lhe
€ assumir sua il

experiéncia ajuda a outra a cultivar suas metas e habilidades. Coreonde o s s e

Introducédo

Um instrutor tutor:

« Constréi uma relagdo especial com seus discipulos;

« Modela um estilo de vida digno de ser imitado;

+ Reconhece e afirma o potencial que o outro tem;

+ Dedica tempo;

« Esta disposto a ensinar;

« Contagia valores de vida e ministério;

« Ajuda seu discipulo a tomar as decisdes que lhe
correspondem e que assuma sua responsabilidade;

« Celebra o bem feito e motiva ao discipulo onde errou e
onde pode melhorar.
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Ter um tutor ou um companheiro a quem prestar contas é
BIBLICO.

2 m tutor ou companheiro a quem prestar contas & vit
no caminho para a MATURIDADE espiritual do discipulo
emintegridade. 0

Elementos da tutoria para o discipulo

Sessaod

+ Faga do encontro com seu
tutor uma oportunidade de

transparéncia
. + Faga do encontro com seu
= tutor uma prioridade em

R suaagenda

+ Preste contas ao tutor de
sua disciplina espiritual
oragéo, meditagao e estudo
da Biblia.

MODULO 11 SESSAO 4
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D. Bosquejo
1. POR QUE PRECISODEUMTUTOR?

a. Ter um tutor ou um companheiro a quem prestar contas
é BIBLICO.

«E chegou a fama destas coisas aos ouvidos da igreja que
estava em Jerusalém; e enviaram a Barnabé a Antioquia.
O qual, quando chegou, e viu a graga de Deus, se alegrou,
e exortou a todos a que permanecessem no Senhor com
propasito de coragdo.

Porque era homem de bem, e cheio do Espirito Santo e de
fé. E muita gente se uniu ao Senhor.

E partiu Barnabé para Tarso, a buscar Saulo; e,
achando-o, o conduziu para Antioquia.

E sucedeu que todo um ano se reuniram naquela igreja;

e ensinaram muita gente; e em Antioquia foram os
discipulos, pela primeira vez, chamados cristdos.»

Hch. 11:22-26

Como Barnabé acompanhou a Paulo durante um ano,
assim o tutor acompanhara ao plantador.

b. Ter um tutor ou companheiro a quem prestar contas
é vital no caminho para o CRESCIMENTO espiritual do
discipulo em integridade.

2. ELEMENTOS DA TUTORIA PARA O DISCiPULO

a. Faca do encontro com seu tutor uma oportunidade de
transparéncia;

b. Faga do encontro com seu tutor uma prioridade em sua
agenda;

c. Preste contas ao tutor de sua disciplina espiritual:
oracdo, meditacdo e estudo da Biblia.

REDE DE MULTIPLICACAO | MANUAL DO INSTRUTOR



www.reddemultiplicacion.com

3. QUEM DEVE PRESTAR CONTAS?

A prestacdo de contas é uma relagdo de vinculo com outra
pessoa. Nela se desenvolve o crescimento, a exceléncia moral
e ética, ao mostrar nossa responsabilidade e transparéncia
com outras pessoas.

4. POR QUE DEVEMOS CONSIDERAR SER RESPONSAVEIS
DIANTE DE ALGUEM MAIS?

«Aquele pois que cuida estar em pé, olhe ndo caia.»
1Co.10:12

Todo homem e mulher devem tornar-se responsaveis
diante:

* Deus;

* Seu cOnjuge;

«  Sua familia;

« Seus discipulos;

- Seus lideres (seu tutor).

5. A PRESTACAO DE CONTAS AJUDA A PREVENIR A
FALENCIA MORAL E ESPIRITUAL

«O que enconbre suas transgressées, nunca prosperard,
mas o que as confessa e deixa, alcang¢ard misericordia.»
Pr. 28:13

A prestacdo de contas fortalece nossa pessoa. Nao ha melhor
sensagdo no mundo que saber que nos encontramos em dia
com Deus e com nosso proximo.
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Quem debe prestar contas?
Sessao4

& Aprestagao de contas é uma relagéo de
vinculo com outra pessoa.

Por que devemos considerar ser

o L orars 1Co. 10:12
responsaveis ante alguém mais?

Todo homem e mulher deve ser responsavel ante:

+Seu conjuge

“Sua familia

*Seus discipulos

“Seus lideres (seu tutor)

Prestacao de contas previne o
fracasso

Sessaod
Pr. 28:13
Lo %
+ Quem néo presta contas a seu pastor ou um tutor
pode facilmente cair no erro doutrinal ou espiritual.

+ Quem néo tem vontade de prestar contas a seu
conjuge caira em erro moral.

« Quem néo presta contas do que Ihe foi delegado
ante seus lideres, provoca receio, criando assim
uma oportunidade para acusagdes contra eles
mesmos.

MODULO1 | SESSAO 4
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«  Quem ndo presta contas a seu pastor ou um tutor pode
facilmente cair em erro doutrinal ou espiritual.

+  Quem ndo tem vontade de prestar contas a seu conjuge
caird em um erro moral.

*+ Quem ndo presta contas do que lhe foi delegado
ante seus lideres, provoca receio, criando assim uma
oportunidade para acusagdes contra si mesmo.

A elaboracdo de relatérios nos permite autodiagnosticar, e
assim, exercer a prestacdo de contas dentro do processo de
plantacdo de igrejas.

Nota: O instrutor indicard como preencher o formulério
“ABC do Plantador” do Anexo 4. Este formulario devera
ser entregue depois do médulo 2 em cada reunido de
capacitacgao.
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ANEXO 3: ABC DO PLANTADOR
Relatdrio mensal

DADOS GERAIS

MES DO RELATORIO

NOME DO PLANTADOR

SETOR DE PLANTACAO

COORDENADOR DE ZONA

PESSOAS

NOVOS CONTATOS
PESSOAS EVANGELIZADAS NO CONTEXTO DA PLANTAGAO

NOVAS CONVERSOES
SEGUIDORES DE CRISTO

NOVAS PESSOAS BATIZADAS
PESSOAS QUE PARTICIPARAM NO SACRAMENTO DO BATISMO

NOVOS LIDERES EM TREINAMENTO
PESSOAS SENDO TREINADAS PARA A LIDERANCA

GRUPOS PEQUENOS: Minimo 2 novos discipulos e um lider por grupo

NOVOS GRUPOS PEQUENOS
GRUPOS PEQUENOS INICIADOS ESTE MES

NUEVAS PERSONAS EN GRUPOS PEQUENOS
GRUPOS PEQUENOS INICIADOS ESTE MES

NOVOS LIDERES COM GRUPOS PEQUENOS
NOVOS LIDERES COM GRUPO SOB SUPERVISAO DO PLANTADOR

PEDIDOS DE ORACAO
1.

2.

3.

TESTEMUNHOS
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TEMPO DE TRABALHO:

I. Atividade em aula

1.

II.

Pratica da entrevista (Faca as mudancas necessarias ao contexto).
Explicacdo das atividades para o préoximo modulo.

Oracdo de investidura (Bencéo aos plantadores).

Para o proximo maodulo

Faca os ajustes necessarios em suas declaracdes de visdo, missao,
declaracdo de féi e valores centrais. Escreva-as e entregue-as a seu
tutor ou coordenador.

Desenvolva uma lista de s6cios de oracéo.

Prepare o mapa descritivo de sua zona. Prepare o namero de
pesquisas que seu tutor ou coordenador indiquem (Sugerimos
10). Faca o resumo e apresente-o no proximo maodulo junto com
o mapa descritivo de sua zona. Entregue uma copia a seu tutor ou
coordenador ao iniciar o proximo maédulo.

Separe em sua agenda um tempo para a entrevista com seu
coordenador ou tutor. Faca com que estas reunides possam ser
periddicas e ndo muito distantes uma da outra.

%»4\§:-

contexto).

~

w

\ -6;‘

Prtica de entrevista (Faga as mudangas necessarias a0 indiquem. Resumo

Explicago das atividades para o préximo modulo. sua entrevista com seu coordenador ou

Oragao de investidura (Bengéo aos plantadores)

Para o préximo médulo

Tempo de Trabalho
Atividade em aula }S

1. Declaragéo de visdo, missao, declaragao
de fé e valores centrais.

2. Faga o mapa descritivo de sua zona
Pesquisas que seu tutor ou coordenador

©

Separe em sua agenda um tempo para

tutor.

MODULO 1| ATIVIDADES
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