
HERRAMIENTA D E DIAGNÓS TICO

TÓMELE EL PULSO 
A SU IGLESIA©

Descripción

Un instrumento que le puede ayudar a conocer el estado de 
salud de su congregación mediante la evaluación de varias 
áreas fundamentales y vitales de ella. Este instrumento sirve 
como una herramienta para la auto-evaluación y planificación 
en la iglesia local, dos componentes importantes en el 
crecimiento cuantitativo y cualitativo.
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INTRODUCCIÓN |

“Tómele el pulso a su iglesia” es una herramienta de auto-evaluación 
y planificación para la iglesia local, provista gratuitamente por la Red de 
Multiplicación; organización sin fines de lucro que fomenta la siembra de nuevas 
iglesias y que busca el crecimiento saludable de las ya establecidas.

Este instrumento tiene el propósito de entablar un diálogo entre el liderazgo de la 
iglesia local, de tal manera que pueda reflexionar y conversar constructivamente 
sobre los temas más importantes en el desarrollo y la salud de una congregación.

A.	 CARACTERÍSTICAS DE ESTA HERRAMIENTA 

La herramienta utiliza el estándar común de puntuación del 1 (uno) al 
10 (diez); siendo 10 el puntaje que representa un acuerdo total con la frase 
descriptiva del mismo, y 1 la que representa total desacuerdo. 

1 - 2 Es una nota MUY BAJA o un desacuerdo bastante fuerte con el 
criterio utilizado para evaluar algún aspecto de la iglesia.

3 - 4 Es una nota BAJA y un desacuerdo moderado con el criterio 
utilizado para evaluar algún aspecto de la iglesia 

5 - 6 Son términos MEDIOS que pueden demarcar una nota media o, 
en pocos casos, una posición neutral sobre el asunto evaluado. 

7 - 8 Es una nota ALTA y muestra un acuerdo moderado con el 
criterio utilizado para evaluar algún aspecto de la iglesia. 

9 - 10 Es una nota EXCELENTE o un acuerdo bastante fuerte con el 
criterio utilizado para evaluar algún aspecto de la iglesia.
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M A E S T R O

B.	 DIEZ CARACTERÍSTICAS DE LA IGLESIA SALUDABLE 

Estas características están descritas en el libro “Sembremos Iglesias 
Saludables”1. Las diez características se dividen en dos partes: cinco elementos 
clave y cinco funciones vitales. A continuación el índice de factores críticos a 
considerar a la hora de evaluar un ministerio y planificar para un crecimiento 
sostenido y balanceado. 

5 ELEMENTOS VITALES |

1.	 Visión clara e inspiradora
2.	 Liderazgo multiplicador
3.	 Cuerpo ministrante: movilizado según sus dones
4.	 Buena mayordomía de recursos
5.	 Nexo de texto y contexto

5 FUNCIONES VITALES |

1.	 Proclamación evangelística
2.	 Enseñanza y educación: función discipuladora
3.	 Servicio: a la comunidad y a la iglesia
4.	 Comunión contagiosa
5.	 Adoración bíblica y relevante

1 Wagenveld, Juan. FLET / Unilit, 2004. Miami, EEUU	
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M A E S T R O  I  V I S I Ó N

1.	 Los líderes pasan tiempo juntos cada año para evaluar como va el ministerio y planificar.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

2.	 Nuestra iglesia tiene una visión clara y definida para alcanzar la comunidad para Cristo.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

3.	 Los líderes de la iglesia saben a dónde quieren llevar la iglesia de aquí a dos años. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

4.	 El pastor y los líderes comunican claramente la dirección de la iglesia a la congregación. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

5.	 La gente en la congregación se siente inspirada por la visión de la iglesia. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

6.	 Me siento inspirado por la visión de la iglesia. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

7.	 Conozco el plan y la visión de la iglesia.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

8.	 Hay un sentido de emoción y de urgencia entre los miembros sobre el futuro de la iglesia. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

VISIÓN | clara e inspiradora
“La iglesia ve claramente lo que Dios quiere que sea y haga como Cuerpo de Cristo en acción. 
Esta visión cumple con los propósitos redentores de Dios y encamina la iglesia en misión”. 
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L I D E R A Z G O  I  M A E S T R O

1.	 Los líderes de la iglesia buscan crear espacios para nuevos líderes según sea necesario. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

2.	 Hay gente siendo entrenada y preparada para tomar cargos de liderazgo. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

3.	 La congregación siente que el círculo de líderes es algo abierto y multiplicador.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

4.	 Siento que el liderazgo de la congregación busca multiplicarse y crecer. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

5.	 Podemos identificar por lo menos dos líderes nuevos que se han formado en este año. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

6.	 Si uno quiere ayudar con el ministerio, la iglesia (o el pastor) nos guía y nos ayuda. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

7.	 El pastor de la iglesia logra que toda la congregación una esfuerzos y criterios para alcanzar un mismo 
fin. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

8.	 La calidad de nuestros líderes en la iglesia es buena y siempre está mejorando. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

9.	 El pastor, frente a la tarea, es decidido en lo que quiere, o a donde quiere llegar. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

LIDERAZGO | multiplicador
“En la iglesia sirven las personas llamadas que entienden dicha visión, que la comunican con claridad 
a la congregación y organizan el cuerpo para hacerla realidad”.
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MAESTRO I CUERPO MINISTRANTE

1.	 Se anima que los miembros descubran sus dones para ministerio. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

2.	 Su pastor u otros están adiestrando a los miembros para que utilicen sus dones en los ministerios de 
su iglesia. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

3.	 Su pastor moviliza con efectividad a la congregación para la evangelización en su comunidad. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

4.	 Su iglesia provee información clara a los miembros para poder servir en sus áreas de interés propio. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

5.	 Los miembros son adiestrados para desarrollar cargos de liderazgo. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

6.	 He sido capacitado para alcanzar una posición de liderazgo o servicio en la iglesia. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

7.	 Hay amplias oportunidades de servicio y ministerio para los que desean colaborar en la iglesia. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

8.	 Las decisiones importantes a las que se enfrenta la iglesia son discutidas abiertamente por líderes y 
miembros. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

9.	 La estructura de nuestra iglesia es funcional para movilizar a la congregación. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

CUERPO MINISTRANTE | movilizado según sus dones
“Los miembros de la iglesia trabajan juntos usando sus dones con responsabilidad en la 
congregación y en la comunidad”. 
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1.	 La ubicación de la iglesia es adecuada para llevar a cabo nuestros ministerios. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

2.	 El local y las instalaciones son adecuados para llevar a cabo nuestros ministerios.  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

3.	 Nuestra iglesia practica buena mayordomía manejando bien su presupuesto. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

4.	 Muchas personas en nuestra iglesia dan de su tiempo para el trabajo de ella. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

5.	 Muchas personas en nuestra iglesia dan de su talento para el trabajo de ella. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

6.	 Nuestra iglesia enfatiza y enseña acerca de la mayordomía y los diezmos. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

7.	 Me siento motivado a dar de mis recursos al ministerio de la iglesia. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

8.	 Los líderes mantienen informada a la congregación sobre el uso de los ingresos financieros. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

9.	 La congregación se responsabiliza por cuidar a sus pastores y líderes. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

RECURSOS | buena mayordomía
“La iglesia desafía a los miembros a ser buenos mayordomos de sus posesiones y bienes. Emplea 
tiempo, talento y tesoros para realizar la obra del Reino en ella y en la comunidad”.
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MAESTRO I TEXTO Y CONTEXTO

1.	 La Biblia es leída, estudiada y aplicada al contexto particular de la iglesia. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

2.	 La Palabra de Dios es la guía principal para nuestro liderazgo.  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

3.	 Se nota el uso de la Palabra de Dios en las reuniones y en los cultos de nuestra iglesia. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

4.	 La Palabra de Dios es clave en el crecimiento espiritual de nuestra congregación. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

5.	 La Palabra de Dios nos guía en tratar de resolver los problemas de nuestra comunidad.  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

6.	 Nuestra iglesia conoce las necesidades de nuestro contexto social.  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

7.	 Nuestra iglesia toma en serio modelar los valores del Reino de Dios frente a la sociedad.  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

8.	 La gente ve nuestra iglesia como un agente de cambio positivo en nuestra comunidad. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

NEXO DE TEXTO Y CONTEXTO | 
“La iglesia tiene líderes que conocen el texto bíblico y están comprometidos con llevar la Palabra 
de forma relevante a las necesidades de su contexto local”. 
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NOTAS |
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M A E S T R O  I  P R O C L A M A C I Ó N

1.	 Nuestra iglesia ti ene claramente definido el grupo de personas que quiere alcanzar. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

2.	 Nuestra iglesia está activa en alcanzar a los inconversos del vecindario. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

3.	 Nuestra iglesia capacita y equipa a los miembros para dar testimonio a los inconversos de la 

comunidad.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

4.	 He sido capacitado personalmente para ayudar con la tarea evangelística de la iglesia.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

5.	 Me siento personalmente involucrado en el ministerio de evangelismo en esta iglesia. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

6.	 Puedo identificar gente nueva que llegó a la iglesia en el último año gracias a los esfuerzos 

evangelísticos.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

7.	 Puedo identificar gente nueva que llegó a la iglesia en el último año gracias a mis esfuerzos 

evangelísticos. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

8.	 Nuestra iglesia se involucra en las misiones mundiales. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

PROCLAMACIÓN EVANGELÍSTICA | 
“La iglesia anuncia en palabra y acción las buenas noticias del Reino y su justicia. Invita a las 
personas a ser discípulos de Jesús, y apunta a una nueva creación”. 
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E N S E Ñ A N Z A  I  M A E S T R O

1.	 La iglesia provee programas educativos y de discipulado adecuados a todas las edades.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

2.	 Los maestros realizan un ministerio efectivo en la enseñanza de los miembros. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

3.	 Cuando una persona nueva recibe a Cristo, inmediatamente es discipulada por alguien.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

4.	 Los niños y la juventud son enseñados lo que significa ser un seguidor de Jesús. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

5.	 Al pasar el tiempo es más evidente que los miembros viven bajo la dirección del Espíritu Santo. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

6.	 La iglesia me ayuda a crecer espiritualmente. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

7.	 Soy miembro de un grupo pequeño de estudio bíblico. (Marque “No” 1, “A veces” 5 y “Si” 10). 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

8.	 Nuestra iglesia forma grupos pequeños de estudio o de oración según sea necesario. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

9.	 Nuestra iglesia promueve una vida de oración. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

ENSEÑANZA Y EDUCACIÓN | 
“La iglesia ayuda al pueblo a ver a Cristo con claridad y a conocer su voluntad para seguirle en 
todos los aspectos de la vida”. 
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M A E S T R O  I  S E R V I C I O

1.	 Nuestra iglesia ayuda a la gente con sus necesidades físicas. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

2.	 Nuestra iglesia ayuda a la gente a encontrar trabajo, ropa y comida según sea necesario. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

3.	 Nuestra iglesia capacita a los miembros para prestar servicios de ayuda a la comunidad.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

4.	 La iglesia tiene acuerdos con otras instituciones que pueden ayudar a la personas con sus 

necesidades.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

5.	 La iglesia presta servicios de consejería a la gente que lo necesita. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

6.	 La gente de la comunidad sabe que queremos demostrarles el amor de Cristo de formas prácticas 

que ayudan a resolver sus necesidades.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

7.	 La relación entre la iglesia y la comunidad es muy buena. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

SERVICIO A LA COMUNIDAD Y A LA IGLESIA | 
“La iglesia suple integralmente las necesidades de las personas y la comunidad en el nombre de 
Cristo y las invita a ser sus discípulos”. 
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C O M U N I Ó N  I  M A E S T R O

1.	 Los programas de la iglesia ayudan a que los miembros crezcan en sus relaciones amistosas unos con 

otros.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

2.	 Visitantes y miembros nuevos son bienvenidos intencional y calurosamente.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

3.	 Su iglesia ti ene en acción un sistema efectivo para darle proseguimiento a los visitantes.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

4.	 Cuando alguien visita nuestra iglesia, se le devuelve una visita esa misma semana. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

5.	 Nuestra iglesia tiene disponible buen cuidado pastoral y consejería adecuada para ayudar a los 

miembros con sus necesidades individuales y relacionales. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

6.	 Existe un compañerismo positivo dentro de nuestra congregación. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

7.	 Los hermanos se reúnen con cierta frecuencia para compartir una comida juntos. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

8.	 Los conflictos en la congregación se resuelven bíblica y efectivamente. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

COMUNIÓN | contagiosa
“Los miembros se ayudan mutuamente en sus cargas mostrando así el amor y la compasión de 
Dios”. 
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M A E S T R O  I  A D O R A C I Ó N

1.	 La adoración en nuestra iglesia me nutre y fortalece para la vida cristiana. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

2.	 La música que se usa en el culto promueve una experiencia de verdadera adoración. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

3.	 Los mensajes que se predican son edificantes y apreciados por la congregación.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

4.	 Nuestros cultos de adoración toman en cuenta a las personas visitantes.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

5.	 Nuestros cultos de adoración atraen a los jóvenes. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

6.	 Me siento cómodo invitando a un amigo o pariente al culto de nuestra iglesia.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

7.	 Mirando el culto de adoración en general, me siento muy satisfecho con ello. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

8.	 En nuestro culto se reconoce la presencia del trino Dios: Padre, Hijo y Espíritu Santo. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentario: 

ADORACIÓN | bíblica relevante
“La iglesia se reúne como familia de Dios para encontrarse con Él en adoración, confesión y 
gratitud, a fin de consagrarse a una vida de servicio para alabanza de su nombre”. 
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N O T A S

NOTAS |
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